
 

 

 

                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

โครงสร้างองค์การบริหารส่วนส่วนต าบลนางาม 

กองคลัง 
 

ส านักงานปลัด อบต. กองการศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 

กองสวัสดิการสังคม กองช่าง 
 

สภาองค์การบริหารส่วนต าบลนางาม 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนางาม 
จ านวนหมู่บ้านละ 1 คน 

จ านวน 14 หมู่บ้าน ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนางาม 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางาม 

รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนางาม 

รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนางาม 

เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนางาม 

รองปลดัองค์การบริหารส่วนต าบลนางาม 
 



โครงสร้างการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบลนางาม 

 

                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ปลดัองค์การบริหารส่วนต าบลนางาม 
 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนางาม 

ส านักงานปลัด อบต. กองคลัง 
 

กองช่าง 
 

 

กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 

ฝ่ายบริหาร 
งานทั่วไป 

 
 

 
 

กองสวัสดิการสังคม 

ฝ่ายการเงินและ
บัญชี 

 

ฝ่ายก่อสร้างและ
ซ่อมบ ารุง 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางาม 

รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางาม รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางาม 

เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนางาม 

ฝ่ายบริหาร 
งานสาธารณสุข 

 

 
 



       โครงสร้างส่วนราชการ ขององค์การบริหารส่วนต าบลนางามประเภทสามัญ 
 
 
 
                 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

 

รองปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

 

ส านักงานปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไประดับกลาง) 
 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
 

กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

 

        1. ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  

 
2. ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 

(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม 
ระดับต้น)  

        
 

กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 
 

ฝ่ายการเงินและบัญช ี
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
 

ฝ่ายก่อสร้างและซ่อมบ ารุง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

ปก/ชก(1)  



 
    โครงสร้างส านักปลดัองค์การบริหารส่วนต าบลนางาม ประเภทสามัญ 

(หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ระดับกลาง) 
 
 
 
 
 

-  
 

 
   หมายเหตุ 
 
 
 
 
 

งานนิติกร งานบริหารงาน
ทั่วไป 

งานการ
เจ้าหน้าท่ี 

งานนโยบาย 
และแผน 

งานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

งานส่งเสริม
การเกษตร 

-นิติกร  ปก./ชก 
(1) 
-คนงานทั่วไป 
(2) (ทั่วไป) 

-จพง.ธุรการ ปง (1) 
-พนักงานขับรถยนต์ (3) 
(ภารกิจ) 
-ผช.จพง.ธุรการ (1) 
(ภารกิจ) 
 

-นักทรัพยากรบุคคล 
ชก. (1) 
-ยาม (0) (ทั่วไป) 

-นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผน ชก. (1) 
-ผช.จพง.ประชาสัมพันธ ์
(1) (ภารกิจ) 
 
 

-เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย อส. (1) 
-ผช.จพง.ป้องกนัฯ (0) (ภารกิจ) 
-พนักงานขับรถยนต์บรรทกุน ้า 
(1) (ภารกิจ) 

-คนสวน (1) 
(ภารกิจ) 
 

งาน
สิ่งแวดล้อม 

งานรักษาความ
สะอาด 

งานสาธารณสุข
ชุมชน 

จพง.สาธารณสุข
ปง/ชง(1)  
-ผช.จพง.
สาธารณสุข (1) 
(ภารกิจ) 

-พนักงานขับรถ 
(รถขยะ)(1)(ภารกิจ) 
-คนงานประจ้ารถขยะ (4) 
(ภารกิจ) 
 

นักวิชาการสาธารสุข 
ปก/ชก(1) 
(1) 
 

ระดับ อท.
กลาง 

อท.
ต้น 

วช.
ชก 

วช
ปก 

ทป. 
อส 

ทป. 
ปง 

ทป. 
ปง/
ชง 

ว่าง พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

ก้าหนดเพิ่ม ปรับปรุง
ต้าแหน่ง 

จ านวน (คน) 1  
 

3 1 1  1 9 14 4   

หัวหน้าส านักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท่ัวไป อ้านวยการท้องถิ่น ระดับกลาง) (๑) 

ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) (1) 

 
 
 
 

ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น) (1) 

 
 
 
 



 
  โครงสร้างส่วนราชการกองคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลนางามประเภทสามัญ 

                                                                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

            

  - นักวิชาการเงินและบัญชี ปก/ชก (1)                  - เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง (1)                -นักวิชาการพัสดุช้านาญการ (1) 
  
   พนักงานจ้างตามภารกจิ       

-.ผู้ช่วย จพง.การเงินและบัญชี(1)(ว่าง)  -.ผู้ช่วย จพง.ธุรการ (1)     -.ผู้ช่วย จพง.พัสดุ  (1) 
--ผู้ช่วย จพง.จัดเก็บรายได้ (1) 
 

    หมายเหตุ 
    
 
 
 

 
            
 
 

ระดับ บท.
กลาง 

บท.
ต้น 

อท.
ต้น 

วช.
ชก 

วก.
ปก 

ทป.
ชง 

ว่าง พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

ก้าหนดเพิ่ม 

จ านวน (คน) - - 2 1 - 1 1 4 - - 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)(1) 

 

งานการเงินและงานบัญชี   
 

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้   งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี  
 (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)(1) 

 



 
 

 โครงสร้างส่วนราชการ กองช่าง องค์การบรหิารส่วนต าบลนางาม ประเภทสามัญ   
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

- นายช่างโยธาอาวุโส (1) 
                              

              -พนักงานจดมาตรวดัน ้า(2) (ภารกิจ) 
                                    

- วิศวกรโยธา ปก/ชก  (1)           -ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า(1)(ภารกิจ) 
-พนักงานขับรถ(รถยกกระเช้า)(1) (ภารกจิ) 

หมายเหตุ            พนักงานจ้าง (ทักษะ) 
- คนงานท่ัวไป(2) (ว่าง 2) 

 
                 
 
 
 

ระดับ บท.
กลาง 

บท.
ต้น 

อท.
ต้น 

วช.
ชก 

ชก.
ปก 

ทป.
ชง 

ว่าง พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 

พนักงาน
จ้างท่ัวไป 

จ านวน (คน) - - 1 - - 1 2 4 2 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)(1) 

 

หัวหน้าฝ่ายก่อสร้างและซ่อมบ ารุง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (0) 

 

งานก่อสร้าง งานออกแบบและควบคุมอาคาร   งานสาธารณูปโภค งานผังเมือง 

งานด้านข้อมูลทางวิศวกรรม 



 

                    โครงสร้างส่วนราชการกองการศึกษา  ศาสนาละวฒันธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลนางาม ประเภทสามัญ   
 
 
 
 
                                                                      

 
 

 
 
 
 

- นักวิชาการศึกษาช้านาญการ (1)     -ผู้อ้านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(1)   
        - ครูผู้ดูแลเด็ก (4) (เงินอุดหนุน) 

- ครูผู้ช่วย (0) (เงินอุดหนุน) 
- ครูผู้ช่วย (0) (เงินอุดหนุน) 

พนักงานจ้าง (ทั่วไป)      - ผู้ดูแลเด็ก ฯ (ทักษะ) (3)  (ภารกิจ)   
- คนงานท่ัวไป  (1)       - ผู้ดูแลเด็ก ฯ (ทักษะ) (0)  (ภารกิจ) 
- ผู้ดูแลเด็ก (0) (ว่าง1) 
 

               หมายเหตุ 
 

ระดับ บท.
กลาง 

บท.
ต้น 

อท.
ต้น 

วช.ชก วก.ปก ผอ.
ศพด. 

ครูผูดู้แล
เด็ก/ครู
ผู้ช่วย 

ว่าง พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

ก้าหนดเพิ่ม 

จ านวน(คน)   1 1 - 1 6 5 4 2  - 
 
                                                                                                         
 
 
 

ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)(1) 

 

-งานบริหารการศึกษา 
 

-งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 

-งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 



 
 

โครงสร้างส่วนราชการกองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนต าบลนางาม ประเภทสามญั 
 
 
                                                                      
 

 
 
 
 
 

 
 

- นักพัฒนาชุมชนช้านาญการ (1) 
- ผู้ช่วย จพง.พัฒนาชุมชน (1)  (ภารกิจ) 

     - ผู้ช่วย จพง.ศูนย์เยาวชน (1) (ภารกิจ) 
- ผู้ช่วย จพง.ธุรการ (1)  (ภารกิจ) 

                        หมายเหตุ                                          
           
 

 

      

ระดับ บท.กลาง บท.ต้น อท.ต้น วช.
ชก 

ชก.
ปก 

ทป.
ชง 

ว่าง พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

ก้าหนดเพิ่ม 

จ านวน
(คน) 

  1 - - - 1 3 - - 

ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น)(1) 

 

งานสังคมสงเคราะห์  
 

 งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน 
 

งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์



                โครงสร้างส่วนราชการหน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลนางาม ประเภทสามัญ 
 

 
 
                                                                      
 

 
 
 
 
 

 
                                                       

            - นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปก./ชก. (1) 
 

                      หมายเหตุ 
                                                                                                                  
            
 

 

      
 

 

           
 

 
 

 

 

ระดับ บท.กลาง บท.
ต้น 

อท.ต้น วช.
ชก 

ชก./
ปก 

ทป.
ชง 

ว่าง พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

ก้าหนดเพิ่ม 

จ านวน
(คน) 

  - - 1 - - - - - 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

 

    หน่วยตรวจสอบภายใน 
 


