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ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงทุจริต 

ขององคการบริหารสวนตำบลนางาม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
************************************************************************************************* 

 

ช่ือโครงการ โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานโนนสวรรค หมูท่ี  1 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินการ การเรียกรับ ผลประโยชนหรือเสนอผลประโยชน เพื่อการ ตรวจรับงาน 

ตรวจสอบ เอกสาร หลักฐาน ประกอบการพิจารณา 

เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน มีการเสนอผลประโยชนใหเจาหนาที่เพื่อใหการตรวจรับงาน หรือเจาหนาที่
เรียกรับผลประโยชนในระหวางการตรวจรับงาน ในกรณีที่การทำงานไม
ทันเวลาตามกำหนดในสัญญา 

มาตรการปองกันเพื่อไมใหเกิดการทุจริต 1. ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทำงานอยางใกลชิดมีการ
สอบทานและกำชับใหเจาหนาที่ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

2. มีการแตงตั้ง ชางควบคุมงาน และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ โดย
ผูบริหารพิจารณาจากผูที่ปฏิบัติงานเก่ียวของ และมีความรูความสามารถใน
เรื่องตรวจรับพัสดุ 
3. กำหนดมาตรการ/แนวปฏิบัติเพื่อใหปองกันการเรียกรับ ผลประโยชน
หรือเสนอผลประโยชน เพื่อการ ตรวจรับงาน ตรวจสอบ เอกสาร หลักฐาน 
ประกอบการพิจารณา 

ระดับความเส่ียง ปานกลาง 
สถานการณดำเนินการจัดการความเส่ียง  ยังไมดำเนินการ 

 ดำเนินการเรียบรอยแลว 
 เฝาระวัง และติดตามอยางตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรด ระบุ) ....................................................................... 
 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน จัดทำมาตรการปองกันการรับสินบน การแตงตั้งชางควบคุมงาน แตงตั้ง
คณะกรรมการตรวจรบัพัสดุ และมีการเบิกจายตามระยะเวลาในสัญญา 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจริตเก่ียวกับการใหและรับสินบนจากโครงการ
กอสรางรางระบายน้ำรูปตัวยู หมูที่ 12 ตำบลนางาม 

ผลการดำเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน นายอรรถสิทธ์ิ  นวลตา 

ตำแหนง นิติกร ปฏิบัติการ 

สังกัด สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบล  

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 31 มีนาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงทุจริต 

ขององคการบริหารสวนตำบลนางาม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
************************************************************************************************* 

 

ช่ือโครงการ โครงการกอสรางรางระบายน้ำรูปตัวยู บานดอนกกโพธิ์ หมูท่ี 10 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินการ การเรียกรับ ผลประโยชนหรือเสนอผลประโยชน เพื่อการ ตรวจรับงาน 
ตรวจสอบ เอกสาร หลักฐาน ประกอบการพิจารณา 

เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน มีการเสนอผลประโยชนใหเจาหนาที่เพื่อใหการตรวจรับงาน หรือเจาหนาที่
เรียกรับผลประโยชนในระหวางการตรวจรับงาน ในกรณีที่การทำงานไม
ทันเวลาตามกำหนดในสัญญา 

มาตรการปองกันเพื่อไมใหเกิดการทุจริต 1. ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทำงานอยางใกลชิดมีการ
สอบทานและกำชับใหเจาหนาที่ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

2. มีการแตงตั้ง ชางควบคุมงาน และคณะกรรมการตรวจรับพสัดุ โดย
ผูบริหารพิจารณาจากผูที่ปฏิบัติงานเก่ียวของ และมีความรูความสามารถใน
เรื่องตรวจรับพัสดุ 
3. กำหนดมาตรการ/แนวปฏิบัติเพื่อใหปองกันการเรียกรับ ผลประโยชน
หรือเสนอผลประโยชน เพื่อการ ตรวจรับงาน ตรวจสอบ เอกสาร หลักฐาน 
ประกอบการพิจารณา 

ระดับความเส่ียง ปานกลาง 
สถานการณดำเนินการจัดการความเส่ียง  ยังไมดำเนินการ 

 ดำเนินการเรียบรอยแลว 
 เฝาระวัง และติดตามอยางตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรด ระบุ) ....................................................................... 
 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน จัดทำมาตรการปองกันการรับสินบน การแตงตั้งชางควบคุมงาน แตงตั้ง
คณะกรรมการตรวจรบัพัสดุ และมีการเบิกจายตามระยะเวลาในสัญญา 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจริตเก่ียวกับการใหและรับสินบนจากโครงการ
ซอมแซมถนนลูกรัง ตำบลนางาม 

ผลการดำเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน นายอรรถสิทธ์ิ  นวลตา 

ตำแหนง นิติกร ปฏิบัติการ 

สังกัด สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบล  

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 31 มีนาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงทุจริต 

ขององคการบริหารสวนตำบลนางาม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

************************************************************************************************* 
 

ช่ือโครงการ โครงการ กอสรางวางทอระบายน้ำพรอมบอพัก บานดอนกกโพธิ์ หมูท่ี 7 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินการ การเรียกรับ ผลประโยชนหรือเสนอผลประโยชน เพื่อการ ตรวจรับงาน 
ตรวจสอบ เอกสาร หลักฐาน ประกอบการพิจารณา 

เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน มีการเสนอผลประโยชนใหเจาหนาที่เพื่อใหการตรวจรับงาน หรือเจาหนาที่
เรียกรับผลประโยชนในระหวางการตรวจรับงาน ในกรณีที่การทำงานไม
ทันเวลาตามกำหนดในสัญญา 

มาตรการปองกันเพื่อไมใหเกิดการทุจริต 1. ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทำงานอยางใกลชิดมีการสอบ
ทานและกำชับใหเจาหนาที่ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

2. มีการแตงตั้ง ชางควบคุมงาน และคณะกรรมการตรวจรับพสัดุ โดย
ผูบริหารพิจารณาจากผูที่ปฏิบัติงานเก่ียวของ และมีความรูความสามารถใน
เรื่องตรวจรับพัสดุ 
3. กำหนดมาตรการ/แนวปฏิบัติเพื่อใหปองกันการเรียกรับ ผลประโยชนหรือ
เสนอผลประโยชน เพื่อการ ตรวจรับงาน ตรวจสอบ เอกสาร หลักฐาน 
ประกอบการพิจารณา 

ระดับความเส่ียง ปานกลาง 
สถานการณดำเนินการจัดการความเส่ียง  ยังไมดำเนินการ 

 ดำเนินการเรียบรอยแลว 
 เฝาระวัง และติดตามอยางตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรด ระบุ) ....................................................................... 
 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน จัดทำมาตรการปองกันการรับสินบน การแตงตั้งชางควบคุมงาน แตงตั้ง
คณะกรรมการตรวจรบัพัสดุ และมีการเบิกจายตามระยะเวลาในสัญญา 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจริตเก่ียวกับการใหและรับสินบนจากโครงการวาง
ทอระบายน้ำรูปตัวยู ม.6 บานนายอ ตำบลนางาม 

ผลการดำเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน นายอรรถสิทธ์ิ  นวลตา 

ตำแหนง นิติกร ปฏิบัติการ 

สังกัด สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบล  

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 31 มีนาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงทุจริต 

ขององคการบริหารสวนตำบลนางาม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
************************************************************************************************* 

 

ช่ือโครงการ โครงการซอมแซมถนนลูกรังเขตพื้นท่ีอบต.นางาม 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินการ การเรียกรับ ผลประโยชนหรือเสนอผลประโยชน เพื่อการ ตรวจรับงาน 
ตรวจสอบ เอกสาร หลักฐาน ประกอบการพิจารณา 

เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน มีการเสนอผลประโยชนใหเจาหนาที่เพื่อใหการตรวจรับงาน หรือเจาหนาที่
เรียกรับผลประโยชนในระหวางการตรวจรับงาน ในกรณีที่การทำงานไม
ทันเวลาตามกำหนดในสัญญา 

มาตรการปองกันเพื่อไมใหเกิดการทุจริต 1. ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทำงานอยางใกลชิดมีการ
สอบทานและกำชับใหเจาหนาที่ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

2. มีการแตงตั้ง ชางควบคุมงาน และคณะกรรมการตรวจรับพสัดุ โดย
ผูบริหารพิจารณาจากผูที่ปฏิบัติงานเก่ียวของ และมีความรูความสามารถใน
เรื่องตรวจรับพัสดุ 
3. กำหนดมาตรการ/แนวปฏิบัติเพื่อใหปองกันการเรียกรับ ผลประโยชน
หรือเสนอผลประโยชน เพื่อการ ตรวจรับงาน ตรวจสอบ เอกสาร หลักฐาน 
ประกอบการพิจารณา 

ระดับความเส่ียง ปานกลาง 
สถานการณดำเนินการจัดการความเส่ียง  ยังไมดำเนินการ 

 ดำเนินการเรียบรอยแลว 
 เฝาระวัง และติดตามอยางตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรด ระบุ) ....................................................................... 
 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน จัดทำมาตรการปองกันการรับสินบน การแตงตั้งชางควบคุมงาน แตงตั้ง
คณะกรรมการตรวจรบัพัสดุ และมีการเบิกจายตามระยะเวลาในสัญญา 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจริตเก่ียวกับการใหและรับสินบนจากโครงการ
กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.9 ตำบลนางาม 

ผลการดำเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน นายอรรถสิทธ์ิ  นวลตา 

ตำแหนง นิติกร ปฏิบัติการ 

สังกัด สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบล  

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 31 มีนาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงทุจริต 

ขององคการบริหารสวนตำบลนางาม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

************************************************************************************************* 
 

ช่ือโครงการ โครงการเสริมผิวจราจรดวยแอสฟลทคอนกรีต บานคายเสรี  หมูท่ี 9 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินการ การเรียกรับ ผลประโยชนหรือเสนอผลประโยชน เพื่อการ ตรวจรับงาน 
ตรวจสอบ เอกสาร หลักฐาน ประกอบการพิจารณา 

เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน มีการเสนอผลประโยชนใหเจาหนาที่เพื่อใหการตรวจรับงาน หรือเจาหนาที่
เรียกรับผลประโยชนในระหวางการตรวจรับงาน ในกรณีที่การทำงานไม
ทันเวลาตามกำหนดในสัญญา 

มาตรการปองกันเพื่อไมใหเกิดการทุจริต 1. ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทำงานอยางใกลชิดมีการ
สอบทานและกำชับใหเจาหนาที่ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

2. มีการแตงตั้ง ชางควบคุมงาน และคณะกรรมการตรวจรับพสัดุ โดย
ผูบริหารพิจารณาจากผูที่ปฏิบัติงานเก่ียวของ และมีความรูความสามารถใน
เรื่องตรวจรับพัสดุ 
3. กำหนดมาตรการ/แนวปฏิบัติเพื่อใหปองกันการเรียกรับ ผลประโยชน
หรือเสนอผลประโยชน เพื่อการ ตรวจรับงาน ตรวจสอบ เอกสาร หลักฐาน 
ประกอบการพิจารณา 

ระดับความเส่ียง ปานกลาง 
สถานการณดำเนินการจัดการความเส่ียง  ยังไมดำเนินการ 

 ดำเนินการเรียบรอยแลว 
 เฝาระวัง และติดตามอยางตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรด ระบุ) ....................................................................... 
 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน จัดทำมาตรการปองกันการรับสินบน การแตงตั้งชางควบคุมงาน แตงตั้ง
คณะกรรมการตรวจรบัพัสดุ และมีการเบิกจายตามระยะเวลาในสัญญา 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจริตเก่ียวกับการใหและรับสินบนจากโครงการ
กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.12 ตำบลนางาม 

ผลการดำเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน นายอรรถสิทธ์ิ  นวลตา 

ตำแหนง นิติกร ปฏิบัติการ 

สังกัด สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบล  

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 31 มีนาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงทุจริต 

ขององคการบริหารสวนตำบลนางาม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

************************************************************************************************* 
 

ช่ือโครงการ โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน บานโนนคำ หมูท่ี 8 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินการ การเรียกรับ ผลประโยชนหรือเสนอผลประโยชน เพื่อการ ตรวจรับงาน 

ตรวจสอบ เอกสาร หลักฐาน ประกอบการพิจารณา 

เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน มีการเสนอผลประโยชนใหเจาหนาที่เพื่อใหการตรวจรับงาน หรือเจาหนาที่
เรียกรับผลประโยชนในระหวางการตรวจรับงาน ในกรณีที่การทำงานไม
ทันเวลาตามกำหนดในสัญญา 

มาตรการปองกันเพื่อไมใหเกิดการทุจริต 1. ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทำงานอยางใกลชิดมีการ
สอบทานและกำชับใหเจาหนาที่ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

2. มีการแตงตั้ง ชางควบคุมงาน และคณะกรรมการตรวจรับพสัดุ โดย
ผูบริหารพิจารณาจากผูที่ปฏิบัติงานเก่ียวของ และมีความรูความสามารถใน
เรื่องตรวจรับพัสดุ 
3. กำหนดมาตรการ/แนวปฏิบัติเพื่อใหปองกันการเรียกรับ ผลประโยชน
หรือเสนอผลประโยชน เพื่อการ ตรวจรับงาน ตรวจสอบ เอกสาร หลักฐาน 
ประกอบการพิจารณา 

ระดับความเส่ียง ปานกลาง 
สถานการณดำเนินการจัดการความเส่ียง  ยังไมดำเนินการ 

 ดำเนินการเรียบรอยแลว 
 เฝาระวัง และติดตามอยางตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรด ระบุ) ....................................................................... 
 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน จัดทำมาตรการปองกันการรับสินบน การแตงตั้งชางควบคุมงาน แตงตั้ง
คณะกรรมการตรวจรบัพัสดุ และมีการเบิกจายตามระยะเวลาในสัญญา 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจริตเก่ียวกับการใหและรับสินบนจากโครงการ
กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานนางาม - บานนายอนอย ตำบลนางาม 

ผลการดำเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน นายอรรถสิทธ์ิ  นวลตา 

ตำแหนง นิติกร ปฏิบัติการ 

สังกัด สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบล  

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 31 มีนาคม 2566 
 
 
 


