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สรุปผลการดําเนินการเพ่ือเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วม 

ในการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลนางาม 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

************************************************************** 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนางาม ไดด้าํเนินกิจกรรม/โครงการ เพ่ือเป็น

การเปิดโอกาสใหบุ้คคลภายนอกไดมี้ส่วนร่วมในการดาํเนินกิจกรรม/โครงการ ดงัต่อไปน้ี  

 

1. กจิกรรมการประชุมประชาคมท้องถิน่ระดับตําบล ร่วมกบัคณะกรรมการ

พฒันาองค์การบริหารส่วนตําบลนางาม เพ่ือเพิม่เติมเปลีย่นแปลงแผน คร้ังท่ี 2 / 2567  

1.1 วัน / เดือน / ปี ที่ดําเนินการ : วนัท่ี 9 เดือน มกราคม  พ.ศ. 2567 

1.2 สถานที่ดําเนินการ : หอประชุมองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนางาม 

1.3 ประเด็น/เร่ืองในการมีส่วนร่วม 

 1. การเสนอโครงการพฒันา จากปัญหา/ความตอ้งการของประชาชน ส่วนราชการ 

รัฐวิสาหกิจ และผูเ้ขา้ร่วมประชุมประชาคมตาํบล 

 2. การพิจารณาโครงการพฒันา จากกิจกรรมปัญหา/ความตอ้งการของประชาชนท่ีเสนอ

ข้ึนมาใหม่ (จากประชาคมหมู่บา้น) 

 3. ยทุธศาสตร์การพฒันาประเทศ กลุ่มจงัหวดัและจงัหวดั โดยใหเ้นน้ดาํเนินการใน

ยทุธศาสตร์ท่ีสาํคญัและมีผลต่อประชาชนโดยตรง 

 4. กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขต

จงัหวดั 

1.4 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

       มีผูเ้ขา้ร่วมโครงการจาํนวน 70 คน 

  1. คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน จาํนวน 36 คน  

  2. สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนางาม  จาํนวน 14  คน 

  3. กาํนนั/ผูใ้หญ่บา้น/ผูอ้าํนวยการสถานศึกษา/ผูอ้าํนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ตาํบล   จาํนวน  22 คน  

  4. หวัหนา้ส่วนราชการหรือตวัแทนราชการ/รัฐวิสาหกิจท่ีมีหน่วยตั้งอยู ่จาํนวน 3 คน 

  5. ประชาชนผูเ้ขา้ร่วมประชาคม  จาํนวน 5 คน 
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 1.5 ผลจากการมีส่วนร่วม 

  1. ประชาคมตาํบลนางาม มีส่วนร่วมเนอปัญหาและความตอ้งการตลอดจนกาํหนดแนวทาง

ในการพฒันาทอ้งถ่ินของตนเองผา่นกระบวนการประชาคม 

  2. โครงการท่ีเสนอข้ึนใหม่ท่ีประชุมมีมติใหบ้รรจุไวใ้นแผนพฒันาทอ้งถ่ินหา้ปี (พ.ศ. 2566 

– 2570) เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 2 / 2567 

  3. มีการทบทวนความสาํคญัของโครงการ และมีการเรียงลาํดบัความสาํคญัของโครงการ

ใหม่ ในแผนพฒันาทอ้งถ่ินหา้ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 2 / 2567 

 

 1.6 การนําผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพฒันาการดําเนินงาน 

  1. โครงการท่ีนาํเสนอจากความตอ้งการนาํไปบรรจุในแผนพฒันาทอ้งถ่ินหา้ปี (พ.ศ. 2566 

– 2570) เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 2 / 2567 เพ่ือนาํไปพฒันาทางดา้นต่าง เช่น ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน ดา้นคุณภาพชีวิต 

ดา้นการศึกษา และดา้นอ่ืน ๆ  

  2. มีการเรียงลาํดบัความเดือดร้อนและความตอ้งการ ของโครงการใหม่ ในแผนพฒันา

ทอ้งถ่ินหา้ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 2 / 2567 

 

1.7 ประมวลภาพกจิกรรม 
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2. การประชุมคณะกรรมการกองทุนหลกัประกนัสุขภาพองค์การบริหารส่วน

ตําบลนางาม 

1.1 วัน / เดือน / ปี ที่ดําเนินการ : วนัท่ี  26  เดือน  มกราคม   พ.ศ. 2567 

1.2 สถานที่ดําเนินการ :  หอ้งประชุมสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนางาม 

1.3 ประเด็น/เร่ืองในการมีส่วนร่วม 

 1. การเสนอโครงการพฒันา จากปัญหา/ความตอ้งการของประชาชนในดา้นการสร้างเสริม

สุขภาพ ป้องกนัโรค ฟ้ืนฟูสมรรถภาพและรักษาพยาบาลระดบัปฐมภูมิเชิงรุก โดยองคก์ารบริหารส่วนตาํบล

นางาม โรงพยาบาลส่งเสริมตาํบลบา้นายอ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบลนางาม  

 2. การพิจารณาโครงการ จากปัญหาโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อท่ีอาจะเกิดระบาดข้ึนใน

ตาํบลนางาม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จากประชาชนท่ีเสนอข้ึนมาใหม่ (จากตวัแทนคณะกรรมการ

กองทุนฯ) 

 3. การเสนอแผนการปฏิบติังาน/โครงการของหน่วยงาน/ส่วนราชการท่ีขอรับงบประมาณ

จากกองทุนหลกัประกนัสุขภาพองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนางาม 

 4. การเสนอและพิจารณาแผนการเงินของกองทุนหลกัประกนัสุขภาพองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลนางาม 

1.4 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

       มีผูเ้ขา้ร่วมจาํนวน   23   คน 

  1. คณะกรรมการกองทุนหลกัประกนัสุขภาพ   จาํนวน  15  คน 

  2. คณะอนุกรรมการส่งเสริม สนบัสนุน และติดตามตรวจสอบการดาํเนินโครงการ  

จาํนวน 5 คน 

  3. คณะอนุกรรมการฝ่ายการเงินและบญัชี  จาํนวน  3  คน  

 1.5 ผลจากการมีส่วนร่วม 

  1. คณะกรรมการกองทุนฯ พิจารณาโครงการพฒันา จากปัญหา/ความตอ้งการของ

ประชาชนในดา้นการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกนัโรค ฟ้ืนฟูสมรรถภาพและรักษาพยาบาลระดบัปฐมภูมิเชิง

รุก โดยองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนางาม โรงพยาบาลส่งเสริมตาํบลบา้นายอ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ตาํบลนางาม 

 2. คณะกรรมการกองทุนฯ พิจารณาโครงการจากปัญหาโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อท่ีอาจะ

เกิดระบาดข้ึนในตาํบลนางาม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จากประชาชนท่ีเสนอข้ึนมาใหม่ (จากตวัแทน

คณะกรรมการกองทุนฯ) 

  3. คณะกรรมการกองทุนฯ พิจารณาแผนการปฏิบติังาน/โครงการของหน่วยงาน/ส่วน

ราชการท่ีขอรับงบประมาณจากกองทุนหลกัประกนัสุขภาพองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนางาม 
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  4. คณะกรรมการกองทุนฯ พิจารณาแผนการเงินของกองทุนหลกัประกนัสุขภาพองคก์าร

บริหารส่วนตาํบลนางาม 

 1.6 การนําผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพฒันาการดําเนินงาน 

  1. มีการอนุมติัโครงการพฒันา จากปัญหา/ความตอ้งการของประชาชนในดา้นการสร้าง

เสริมสุขภาพ ป้องกนัโรค ฟ้ืนฟูสมรรถภาพและรักษาพยาบาลระดบัปฐมภูมิเชิงรุก โดยองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลนางาม โรงพยาบาลส่งเสริมตาํบลบา้นายอ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบลนางาม 

  2. มีการอนุมติัโครงการจากปัญหาโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อท่ีอาจะเกิดระบาดข้ึนใน

ตาํบลนางาม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จากประชาชนท่ีเสนอข้ึนมาใหม่ (จากตวัแทนคณะกรรมการ

กองทุนฯ) 

  3. มีการอนุมติัแผนการปฏิบติังาน/โครงการของหน่วยงาน/ส่วนราชการท่ีขอรับ

งบประมาณจากกองทุนหลกัประกนัสุขภาพองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนางาม 

  4. มีการอนุมติัแผนการเงินของกองทุนหลกัประกนัสุขภาพองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนา

งาม 

 

1.7 ประมวลภาพกจิกรรม 
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3. การประชุมเตรียมความพร้อมในการดําเนินการโครงการนางมโฮมฮัก พริก

หวานข้าวสารหอม ประจําปี 2567 

1.1 วัน / เดือน / ปี ที่ดําเนินการ : วนัท่ี  1   เดือน  กุมภาพนัธ์     พ.ศ. 2567 

1.2 สถานที่ดําเนินการ :  หอ้งประชุมสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนางาม 

1.3 ประเด็น/เร่ืองในการมีส่วนร่วม 

 1. การพิจารณา เร่ือง วนัเวลา ในการจดัโครงการนางามโฮมฮกัพริกหวาน ขา้วสารหอม 

ประจาํปี 2567  

 2. การพิจารณาประเภทของกิจกรรมการประกวดในโครงการนางามโฮมฮกัพริกหวาน 

ขา้วสารหอม ประจาํปี 2567 

 3. การพิจารณาหลกัเกณฑก์ารประกวดต่างในโครงการนางามโฮมฮกัพริกหวาน ขา้วสาร

หอม ประจาํปี 2567 

 4. การพิจารณารางวลัการประกวดต่างในโครงการนางามโฮมฮกัพริกหวาน ขา้วสารหอม 

ประจาํปี 2567     

 5. การนาํเสนอปัญหา อุปสรรคในการจดัโครงการโฮมฮกั ประจาํปี 2566 

1.4 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

       มีผูเ้ขา้ร่วมจาํนวน   55   คน 

  1. ผูบ้ริหาร  จาํนวน 4 คน 

  2. สมาชิกสภา อบต.นางาม  จาํนวน  14  คน 

  3. กาํนนั/ผูใ้หญ่บา้น หรือตวัแทน  จาํนวน  14  คน  

  4. ประธานกลุ่มสตรี หรือตวัแทน  จาํนวน  14 คน 

  5. พนกังานส่วนตาํบลนางาม  จาํนวน 9 คน 

 1.5 ผลจากการมีส่วนร่วม 

  1. ท่ีประชุมมีการพิจารณา เร่ือง วนัเวลา ในการจดัโครงการนางามโฮมฮกัพริกหวาน 

ขา้วสารหอม ประจาํปี 2567 

 2. ท่ีประชุมมีการพิจารณาประเภทของกิจกรรมการประกวดในโครงการนางามโฮมฮกั

พริกหวาน ขา้วสารหอม ประจาํปี 2567  

  3. ท่ีประชุมมีการพิจารณาหลกัเกณฑก์ารประกวดต่างในโครงการนางามโฮมฮกัพริกหวาน 

ขา้วสารหอม ประจาํปี 2567  

  4. ท่ีประชุมมีการพิจารณารางวลัการประกวดต่างในโครงการนางามโฮมฮกัพริกหวาน 

ขา้วสารหอม ประจาํปี 2567      

  5. ท่ีประชุมมีการนาํเสนอปัญหา อุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในการจดัโครงการ ประจาํปี 2566   
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 1.6 การนําผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพฒันาการดําเนินงาน 

  1. นาํผลการพิจารณาของท่ีประชุม กาํหนดวนัจดัโครงการนางามโฮมฮกัพริกหวาน 

ขา้วสารหอม ประจาํปี 2567 ในวนัท่ี 16 เดือน กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2567  

 2. นาํผลการพิจารณาของท่ีประชุม กาํหนดประเภทของกิจกรรมการประกวดในโครงการ

นางามโฮมฮกัพริกหวาน ขา้วสารหอม ประจาํปี 2567 จาํนวน 4 ประเภท 

  3. นาํผลการพิจารณาของท่ีประชุม กาํหนดหลกัเกณฑก์ารประกวดต่างในโครงการนางาม

โฮมฮกัพริกหวาน ขา้วสารหอม ประจาํปี 2567 ทั้ง 4 ประเภท  

  4. นาํผลการพิจารณาของท่ีประชุม กาํหนดรางวลัการประกวดต่างในโครงการนางามโฮม

ฮกัพริกหวาน ขา้วสารหอม ประจาํปี 2567 ทั้ง 4 ประเภท  

  5. นาํผลการพิจารณาของท่ีประชุม มาแกไ้ขปัญหา อุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในการจดัโครงการ 

ประจาํปี 2566 เช่น เพ่ิมกิจกรรมการประกวดพาขา้วทอ้งถ่ิน , เพ่ิมกิจกรรมการประกวดเทพีพริกหวาน

ขา้วสารหอม เป็นตน้ 

 

 

1.7 ประมวลภาพกจิกรรม 
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